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前言 
 
 
这本手册适用于浩信法国的客户，合伙人以及

员工。它的目标是为那些打算在法国营商的人

提供一般信息。 
 
 
正因为如此，如果您需要进一步的信息或者在

采取进一步的行动之前，请咨询我们的专业意

见。 
 
 
浩信法国是浩信国际的一个成员。 
 
 
本手册更新于 2005 年 9 月。 
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浩信国际 
 
 
浩信国际是由专业的会计公司和商业顾问组成

的一个国际性机构。它可以为客户提供广泛的

和个性化的审计，税务，会计和一般的财务和

管理方面的服务。 
 
浩信国际成立于 1969 年，今天它分布于全球的

各大城市，拥有 1800 多个合伙人，450 多个办

公室和 11600 多 个员工。正因如此，它能够轻

松地帮助客户在 100 多个国家建立业务。浩信

国际是排名前 12 位的全球知名的会计和商业顾

问公司。 
 
如果您想了解有关浩信国际的最新信息或者取

得其国际事务方面的相关帮助，您可以选择与

浩信法国的合伙人联系或者直接与伦敦的执行

办公室联系。 
 
浩信国际的地址和联系方式如下： 
 
HLB International 
Executive Office 
21 Ebury Street 
London SW1W OLD 
UK 
电话：+44 （0）20 7881 1100 
传真：+44 （0）20 7881 1109 
网址：www.hlbi.com 
 
浩信国际是一个由专业的会计公司和商业顾问

组成的国际性机构，也就是说其每一个成员都

是一个分离和独立的法律实体。因此，浩信国

际对于其任何一个成员的行为和过失不负任何

责任。浩信国际是一家英国公司，它的主要作

用是协调浩信的国际性业务，但是其本身不对

客户提供任何专业性的服务。因此，浩信国际

对于其任何一个成员的行为和过失不负任何责

任，反之亦然。               
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法国概要 
 
 
地理位置和气候 
法国拥有遍布世界各地的海外领土： 
- 加勒比海：马提尼克岛，瓜德罗普岛 
- 印度洋：尼留汪岛，马约特岛 
- 太平洋：新喀里多尼亚，玻利尼西亚，沃利

斯群岛和富图纳群岛 
- 北美洲：圣彼得和密克隆岛 
- 南美洲：圭亚那 
- 南极洲的部分岛屿和地区 
 
在法国本土有三种不同的气候类型： 
北部和东北部以大陆性气候为主，西部为海洋

性气候，南部为地中海气候。 
 
宪法 
法国现行的宪法是 1958 年通过的第 5 共和国宪

法，采取的是中央集中制的议会制度。 
 
法律 
法国现行的法律是在 1800 年拿破仑构建的法律

的基础上建立起来的。时至今日，这些法律仍

然由于内部的法令法规，政令和国际公约的变

化而被不断地更新。 
 
关键数据 
面积 551000 平方公里 
人口 6 千万 
首都 巴黎 
货币 欧元（€） 
语言 法语 
时区 格林尼治时间+1 （东 1 区） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
每年到法国来旅游的游客超过 6 千万。 
 
工作时间和公共假日 
09H00 – 18H00 
很多公司在午饭时间也照常营业。 
法国的公共假日为：1 月 1 日，复活节，5 月 1
日，5 月 8 日（1945 反法西斯胜利），耶稣升

天节，7 月 14 日（国庆节），8 月 15 日，11 月

1 日（万圣节），11 月 11 日（退伍军人节）和

12 月 25 日。 
 
经济和贸易 
法国是欧共体成员，是世界上最大的 5 个出口

国之一。法国同时也是很多国际组织，国际公

约的成员国。 
 
运输 
无论是对于货运还是客运来说，法国都拥有非

常好的国内和国际的运输网络。巴黎是最主要

的集散中心。另外，时速高达 300 公里/小时的

高速列车（TGV）连接着巴黎和其他主要城

市。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

投资环境 
 
 
特点 
法国地处北欧和地中海国家的中轴线上。在法

国，您可以发现和取得投资所需的所有要素：

金融，资产，运输，资讯，技术以及有特殊技

能的劳动力。法国虽然属于自由市场经济，但

是法国政府仍然控制着很多的公众设施，并且

在很多行业中都持有股份。政府通过政策法

规，许可要求和福利项目等参与商业活动。 
 
大学和高科技研发中心紧密相连。最近几年，

越来越多的外国投资者都选择法国作为他们实

施重要项目的地方。 
 
政府的激励机制 
在一些高失业率的地区，政府会给一些特定的

项目提供帮助 （前矿区，造船厂或者是免税

区）。如果建立规模巨大的新的商业机构，也

有可能获得一些税收方面的减免。 
 
外资监控 
有一些进入法国的投资被财务部严格监控。如

果投资者是来自欧盟或者被认为是由欧盟成员

国掌控（大部分的董事，行政人员和合伙人来

自欧盟），那么投资者仅仅需要就投资的性质

和总量以书面的形式告知财务部就可以了。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
否则，投资者必须在投资之前取得财务部的许

可。 
 
融资 
在法国，您可以找到世界上所有最主要的银行

和金融机构。巴黎证券交易所的交易非常活

跃，吸引着众多的外国投资者。金融市场的建

立受金融市场委员会（AMF）监督。巴黎的证

券交易所与阿姆斯特丹，伦敦以及法兰克福的

证券交易所密切联系。 
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雇佣规则 
 
 
劳资集体协议 
法国的劳动法受行业的劳资集体协议控制，并

根据不同的经济和产业部门的不同要求作出相

应的调整。劳动法覆盖了关于劳动力的方方面

面：比如工作时间，健康和安全，工会，最低

工资，员工代表，员工培训，员工的利润分

享，劳动纠纷和和解，谈判和劳资集体协议。 
 
公司的员工代表 
公司的员工代表为：对于员工人数多于 10 人的

较小的公司来说是个人代表。对于员工人数多

于 49 人的较大的公司来说是劳资联合委员会，

对于更大的公司来说就是工会。 
 
社会保障 
在法国，所有被雇佣的人都受到国家社会保障

体系的保护。这包括：医疗保险，退休保险，

失业补助，家庭津贴和工伤保险。公司一旦招

募了新员工，就应该为这位新员工在社会保障

机构登记。 
 
雇主的社会负担费用一般相当于 25%-45%的员

工总工资，而员工的社会负担费用相当于 20%-
25%的总工资。 
 
工作合同 
雇主和员工的关系受到 4 条法律法规的约束：

首先是国家的劳动法，其次是劳资集体协议，

最后是公司内部的规章制度以及工作合同。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
在法国，最普遍的工作合同是“长期合同”，

也就是说合同是没有时间限制的。然而，所有

的工作合同都会含有对试用期的规定：对于一

般的员工来说是一个月，对于管理层人员来说

是三个月。 
 
其他工作合同 
法律也允许在一个特定的期限内雇佣临时工的

合同，这种合同被称作“短期合同”。比如

说，为了填补由于员工产假而留出的空缺，季

节性的劳动和行业内的不可预期的因素的变化

而引起的对于劳动力的需求增加。 
 
利润分享 
法国的法律规定了两种对于员工的利益保护机

制。首先是立法规定对于员工人数多于 49 人的

公司，员工必须参与利润集体分享。其次，可

以把职工持股或者是利润分享作为可选择的机

制。 
 
工作许可 
所有非欧盟成员国来的或者是某些特定的欧盟

成员国来的外国人如需在法国工作都必须取得

工作许可证和居住证。 
 
为了及时取得工作许可证和居住证，最通常的

做法是：公司一旦招募新员工，就马上与其签

署工作合同并且注明期限和收入。 
 
工作许可证的期限至少为一年。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

公司的类型 
 
 

公司的主要类型 
 
对于想到法国营商的人来说，如何选择适当的

公司类型是非常重要的。在研究了每一种公司

类型的所有特点后，您就能知道如何去选择最

适合自己的公司类型了。 
 
个体经营 
个体经营有三大类： 
- 专业的服务人员（就是我们通常所说的自由

职业者）比如：医生，建筑师等等。他们独

立工作，不参与生产和营销。 
- 手工艺者 他们必须在相关的职业部门登记 
- 店主 比如：零售商，餐馆的拥有人。他们必

须在国家指明的商务登记处注册登记。 
 
对于非欧盟成员来说，这些个体经营者必须取

得特殊的工作许可证。 
 
个体经营者对于自己的业务和负债负完全责

任。 
 
登记注册前的代表处的运作 
在公司登记注册之前，外国公司可以租借办公

室或者在一个商业中心进行运作，并且可以拥

有一个对于非居住者的银行账户。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
一旦公司迁移到更大的地方并且开始招募员

工，那么就必须要注册成为联络处，子公司或

者是附属机构。 
 
联络处 
一个外国公司，它在法国的业务并非以营销为

目的的可以建立联络处。联络处不需要缴纳企

业所得税和增值税，但是仍然需要交纳基于地

方的和工资基础上的税收。 
 
子公司 
如果公司参与生产和营销，那么这种形式的商

业实体是必须的。母公司的监事会或其他机构

决定建立子公司，必须进行特殊的注册登记。 
 
除非子公司的负责人来自欧盟的成员国，否则

其必须拥有在外国居住地从事商业活动的许可

证。 
 
子公司必须在其所在地的企业注册中心登记，

并且必须提供相关的资料以确认母公司决定建

立子公司的原因以及子公司的主要负责人名

单。 
 
与联络处不同，从税务角度来说子公司被认为

是永久性的，所以必须缴纳所得税和增值税。 
 
如果母公司在本国就其全球的收入缴税，那么

在法国的子公司的利润和损失在减去了在法国

应缴的税收后，都应该并入母公司总的缴税收

入。 
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对于这一点来说，澄清子公司的永久性，调查

是否存在双重税收是非常重要的。 
 
子公司由一个企业法人代表管理，并由母公司

的总部掌控。 
 
对于永久性的业务来说，可以建立附属机构 
附属机构在法律上来说与母公司独立。与子公

司相比，附属机构可以给潜在客户提供更好的

服务，并且更容易取得国家援助，税收减免以

及实现税收在集团内转换。 
 
一般来说，附属机构比子公司更容易出售。 
 
附属机构有几种不同的法律组织形式。 
 
 
 
 

                                        

 

股份有限公司 （S.A.） 
有两种可能的管理结构。 
1）首席执行官（CEO）领导下的董事会 
2）董事会和监事会 
 
值得注意的是非法国公民也可以成为法国股份

有限公司的经理主管人员，并且不需要持有商

业许可证，当然首席执行官，总裁和副总裁除

外。董事会和监事会每年召开股东大会，制定

日程安排，准备年度帐目和管理报告，任命或

者废黜首席执行官。 
 
年度股东大会（AGM）采取投票决定的方式，

通过年度帐目，利润分配，任命或者开除监事

会成员，指定法定的审计员，通过或者驳回公

司和任何监事会成员之间所达成的各类协议。 
 
 
 
 

除此之外，要改变公司的状况就只有召开特殊

的股东大会。 
 
每年，所有的股份有限公司都必需把年度的财

务报表包括审计报告发送给商业法院注册书记

处，并对公众公开。在股东之间股票的转让不

受限制。 
 
有限责任公司 （SARL） 
股东大会通过年度的财务报告和公司的管理报

告。 
 
有限责任公司的法人代表可以是非欧盟成员国

的人员，但是其必须取得一个商业许可证。年

度帐目必须要发送到商业法院注册书记处登记

存档，并对公众公开。 
 
 
 
 

 

简单的股份有限公司（SAS） 
最近议会才投票通过的一种新的公司类型，目

的是为了增强在法国投资的灵活性。这种公司

类型适用于中型企业在法国的扩张。 
 
简单的股份有限公司是指由私人拥有的公司，

它不能在社会上集资。 
 
任何个人和法律实体都可以成为简单的股份有

限公司的股东。 
 
法律同时也规定了简单的股份有限公司的内部

法则：管理模式，决策制度，如何向股东汇

报。 
 
如果公司有两个或两个以上的股东，公司的规

章可以规定任何一个股东都不可以在其他股东

不同意的情况下卖掉股份。 
 
 

 公司的主要类型  
  

公司的主要类型  

 有限责任公司 
只有一个股东（EURL） 

有限责任公司 
2 个或 2 个以上股东（SARL） 

 股份有限公司（SA） 简单的股份有限公司（SAS） 

优点 简单，经济，灵活 容易创建和运作  
封闭的所有权 优点 管理层受监督 

资本被分成股份 
自由建立合作原则 
适用于合资公司 

管理机制 1 个合法的经理人（可以是合伙人） 1 个或几个经理人（可能是合伙人） 管理机制 

最少的监事会成员人数：3 
最多的监事会成员人数：18 
最少的董事会成员人数：1 
最多的董事会成员人数：5 （对于公共

捐款参与来说，最多可达 7 个） 

1 个主席（有灵活性） 

最低资本要求 1 欧元 1 欧元 最低资本要求 37000 欧元 
对于上市公司来说为 225000 欧元 37000 欧元 

合伙人 1 个 2-100 个，个人或者法律实体 股东 至少要 7 人，个人或法律实体 至少 1 人 

合伙人的责任 以投入的资本为限 以投入的资本为限 合伙人的责任 以投入的资本为限 以投入的资本为限 

特殊性 适用于很小的投资 

如果公司在年末的时候，超过以下 3
个标准中的 2 个，则必需要指定一

个法定的审计员 
总资产：1 550 000 欧元 
税前收入：3 100 000 欧元 
平均员工人数：50 

特殊性 需要法定的审计员 需要法定的或者临时的审计员 

财政和税收 公司所得税（或者是利润记入股东

个人收入，股东缴个人所得税） 

 
 
 
公司所得税（或者是利润记入股东

个人收入，股东缴个人所得税） 
 
 

 

财政和税收 公司所得税 公司所得税 
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其他公司类型 
 
经济合作公司 （Ｇ．Ｉ．Ｅ．） 
这种组织结构适用于几个公司在同一个项目上

合作并投入资源，比如说，研究和开发。合伙

人共同对公司的运作，盈利和负债负有责任。

利益共同体必须在商务登记处登记。 
 
合伙公司 
多个公司秘密地达成协议，在同一个项目上合

作。它们没有合作的身份也没有财务报表。 
这被认为是一种秘密的合作关系。当它们的合

作关系被公开之后就被认为是一个公司，有无

限的连带责任。 
 

法律，会计和审计

要求 
 
会计和会计报表 
在法国，大部分的会计要求是建立在欧盟指令

性文件的基础上的，并且运用于所有的公司。

针对于公司的大小会有更为详细的规定。 
 
会计准则受商业守则和一般税收准则的支配。 
 
审计 
法定的审计员的任期为６年。 
股份有限公司（SA），简单的股份有限公司

（SAS）和某些有限责任公司（SARL）必须指

定一个法定的审计员。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
公司创立的手续 
按照规定，股份有限公司（SA），简单的股份

有限公司（SAS）和有限责任公司（SARL）都

应该在商务登记处登记。 
 
公司必须提供关于管理层，资产资本，议事日

程和股东清单等的详细的资料和信息。公司还

必须在公司成立的当天在报纸和政府公报上刊

登告示。 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

财政和税收 
 

简介 
 
法国的财政和税收体系包括６种不同的税收： 
－直接税收 
－非直接税收 
－过户税 
－财富税 
－工资税 （用于房屋的建造，学徒项目和在

职培训） 
－其他税收 （石油税，矿产税，药品税，回

收税） 
 
主要的直接税收为： 
 
对收入征税 
－公司所得税 
－个人所得税 
 
对资产征税 
－企业资产税 
－土地税 
－居住税 
 
最主要的非直接税收是增值税。 
 
结构 
法国一般被认为是一个以非直接税收为主的国

家。在法国，对于国家的财政收入而言，对石

油和烟草所征收的增值税比对公司或个人所征

收的所得税的贡献更大。 
 
在法国，商品和服务的价格已经包含了增值税

和相关的税收。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
个人税收 
 
所有在法国缴税的个人必须对其所有的收入缴

税，其中包括其在其他国家的收入。税收年度

的计算从１月１日开始到１２月３１日结束。 
 
所有的个人在满足以下任一条件的情况下必须

在法国缴税： 
 
－ 主要住所在法国（或者一年中在法国居住时

间超过１８３天） 
－ 在法国工作和被雇佣（除非其收入的来源不

在法国） 
－ 在法国获得经济利益 
 
这条规则在与避免双重征税条约冲突的时候不

适用。 
 
个人所得税 
任何经常性取得的收入都要缴所得税。独立的

私人之间的交易不被认为是收入，除非是经常

性发生的交易。 
 
个人所得税采取累进制，税率从０％－４

８．０９％不等。 
 
收入的种类为：工资，产业和商业的利润，由

于资产而获得的收入，农业利润，非商业性利

润，投资收益，资本收益。 
 
收入和工资 
在缴纳所得税前，一般情况下净收入为总收入

的基础上减去２８％。 
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产业和商业利润 
私营企业主所创造的利润的计算和公司利润的

计算方法相同。 
 
个人的资本收益 
相比之前税法规定的２２年，从２００４年１

月１日开始，在拥有了１５年的所有权后，个

人的资本收益不收税。并且从第５年开始到第

１５年，资本收益的税收以每年１０％递减。 
 
投资收益 
对于利息收入有两种入帐的办法：申报为总收

入或者交代扣所得税。 
 
从２００５年１月 1 日开始，股息也被记入利

息收入。对于海外的投资者来说，对股息的应

付税收应参考相关的避免双重征税条约。 
 
可弥补亏损 
亏损可以分摊到从当年开始的６年的范围内。 
 
财富税 
在法国，当个人一年的财产超过了７３２００

０欧元的时候，就需要交纳财富税。当然也有

一些例外的情况：如艺术品，古董，国家文物

等。 
 
在一些情况下，商业资产也可以获得减免税。

减免后的税率从０．５５％到１．８％不等。 
 

公司所得税 
 
应纳税收入的定义 
不管是附属机构，子公司还是永久性的公司，

所有在法国取得的利润都应该纳税。关于永久

性公司的定义，投资者应该参考法国签署的避

免双重征税条约。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

应纳税利润的计算 
规则规定在法国取得的利润应纳税。利润是指

公司的收入减去公司由于运营而产生的成本和

费用。这些成本和费用包括产品销售的成本，

公司的费用，资产的折旧，机器和设备，以及

一些特殊的无形资产的折旧，比如说，软件，

专利及研发支出（商誉除外）。资产通过折旧

年限来折旧。 
 
不能抵税的费用 
为了防止滥用以上的规则，有些种类的费用对

于税收的减免作用是有特殊规定的，如：公司

税收，准备金，额外的工资，额外的奖金，非

商业开销，奢侈品（私人游艇，赛马，打

猎），罚金等。资本的使用仅仅可以通过折旧

的办法递减。公司车辆的折旧也要建立在每辆

车的单价不高于１８３００欧元的基础上。 
 
如果对于风险作出了明确的界定，并且在相关

的会计账目中记载（存货，安全，资产，机器

和设备），对于偶然事件的准备金也是可以用

来减税的。 
 
税率和公司所得税的计算 
从２００２年１月１日起，标准的公司所得税

税率是 33.33％ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
标准税率 33.33% 加上 1.5% 的附加税

再加上社会负担费用（1） 
对于中小型

企业的税率 
（２） 

年收入低于 38120 欧元的公

司，税率为 15% 再加上 1.5%
的附加税。 
年收入超过 38120 欧元的公

司，税率为标准利率：

33.33%加上 1.5%的附加税。 
 
（１）从２０００年１月１日开始，社会负担费用为公司应缴所

得税的 3.3%。社会负担费用每年由政府调整。 
 
（２）个人持股直间或间接拥有至少７５％的公司资产，并且年

收入少于７６３００００欧元的公司。 
 
 
公司可以选择任何日期作为会计年度的开始日

期，并且可以通过一个标准的程序来修改这个

日期。 
 
可弥补亏损 
亏损可以向后分摊，并且没有时间限制。在一

定的条件下，亏损也可以分摊到亏损发生之前

的三年。 
 
利润回归 
有三种方式可以实现利润回归： 
- 转移子公司或附属机构的股息 
- 外国母公司认可的由于借款或预付款而产生

的利息 
- 版权或管理费用 
 
外国母公司出具给子公司的关于版权和管理费

用的发票，在财务上没有限制。对于活动帐户

中的利息收入，也可以允许减免但是有上限的

限制，金额必须在合理的范围内并且有书面记

录。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

这条规定仅适用于附属机构，对于子公司不适

用。法国的政府机关有可能会要求提供证据以

证明在一个国际公司内部转移价格是符合欧洲

指令性文件的规定的。 
 
在一些特殊的情况下，从永久性的公司的利润

中减去总公司的一些特定的费用也是有可能

的。比如说，某比例下总部的开销。 
 
从法国转出资金可以减免代扣所得税或者减低

税率。代扣所得税是法国和其它国家的税收条

约组织制定的。对欧洲公司的欧洲总部的股息

的支付是无需交纳代扣所得税的。 
 

母公司 
 
占 5%股份的附属机构的利润 
当一个法国的母公司拥有一个法国附属机构至

少 5%的资产并且如果这个附属机构为母公司支

付股息，并且股息最终分配到股东的手里，这

种支付在满足以下情况下可以免除双重的公司

税收， 
- 母公司和附属机构都支付公司所得税 
- 母公司在声明的一段时间内至少拥有 5%的附

属机构的资产 
 
 
税收合并 
当一个法国的母公司拥有另一个法国公司至少

95%的资产的时候，法国政府允许母公司在集

团内部把利润从一个赢利的附属机构转移到另

一个亏损的附属机构。 
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增值税 
 
增值税是一种附加于所有用于在法国消费的产

品和服务上的税收，这些产品和服务可以是买

卖得到的或者是进口而来的。在商品出口的时

候一般可以退还。 
 
增值税的税收模式 
增值税是针对于商品和服务的消费所征的税。

增值税由消费者支付。在法国，增值税的收入

相当于 50%的国家财政收入。商业机构由于销

售而获得消费者支付的增值税，并减去由于投

资和采购而支付的增值税。 如果公司在采购时

所付的增值税多于销售时所取得的增值税，那

么国家税务机关就会把这部分差额退还给公

司。 
 
税率 
无论对于商品还是服务来说，标准的增值税税

率都是 19.6%，然而在很多情况下，增值税的

税率会低于这个比率：对于食品（5.5%），一

些农业产品，医药产品（5.5%或 2.1%），书，

宾馆，公共交通，报纸和杂志（5.5%或

2.1%），一些娱乐活动等等。 
 
增值税的返还 
对于公司来说，大部分附加在产品和服务上的

增值税可以退还。然而也有一些例外的情况发

生，比如说石油，私人汽车的服务和维修，旅

游等等。 
 
一些服务以及出口产品是可以免征增值税的 
主要的无增值税的服务有：医疗，保险，银行

（贷款利息等），教育和房屋出租。 
 
一般来说，出口的货物也是无增值税的。然而

值得注意的是，在某些特定的产业部门，哪怕

货物用于出口，也有可能发生增值税不能减免

的情况。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

其它税 
 
代扣所得税 
任何不在法国居住的人在法国获得收入，都应

该交代扣所得税。代扣所得税在与某些相关的

国际条例相冲突的时候（避免双重征税条

约），可以减少或抵消。 
 
不受避免双重征税条约保护的情况下，代扣所

得税的税率如下： 
 
- 对于非居住者的股东所支付的股息的税率为

25% 
- 对于居住在某些国家的人可以获得税收返还 
- 对于非居住者所获得版权和管理费用的税率

为 33.3% 
- 对于非居住在法国的娱乐和体育明星在法国

获得的收入的临时税率是 15%。但是，他们

每年必须要填交纳税申请单，税率也有可能

达到 50% 
- 对于外国的私人或公司所获得的非经常性的

资本收益的税率是 16% (对于非欧盟的居民

来说是 33.33%)。 
- 对于经常性发生的资本收益的税率为 50%。

（比如说房地产中介） 
 
企业资产税 
在法国，企业资产税是主要的地方税收。地方

政府对于公司征收企业资产税，税基由以下两

大类组成： 
 
A = 公司使用房屋和土地的 租金 
B = 16% x 公司使用的的固定资产总额 
总的税基= C = A+B 
 
企业资产税= 84% x C x 税率 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

企业资产税的税率每年由当地政府决定，所以

每个地方的税率都不尽相同。国家在考虑了各

个行业的收益率后，在法律上对企业资产税设

定了限额。 
 
上限 = 4% x 企业净增值 
下限 = 1.5% x 企业净增值 （只对于年收入高于

7600000 欧元的公司适用） 
 
在某些高失业率的地区，政府也有可能会允许

免征企业资产税。 
 
土地税和居住税 
其它的地方税收还有： 
1. 对于土地和建筑的拥有者所征收的土地税 
2. 对于非商业用途的居住者不管是拥有者还是

承租人所征收的居住税。 
 
土地税和居住税由财产的租赁价值来衡量。 
 
过户税 
公司股份的买卖需要根据不同的行业交税。 
 
对于一个有限责任公司 （SARL）来说，从

2004 年 1 月 1 日开始，股份交易需交 4.8%的过

户税 （从 2006 年 1 月 1 日开始改为 5%）。这

个税率适用于交易价值超过 23000 欧元的情

况。 
 

对于股份有限公司（SA）或者简单的股份有限

公司（SAS）来说，对于股份交易的过户税的

税率为 1%并以 3049 欧元为上限。（从 2006 年

1 月 1 日开始改为税率为 1.1%，上限为 4000 欧

元） 
 
公司的买卖也需要缴过户税，税率为 4.8%。这

个税率适用于部分交易价值高于 23000 欧元的

情况。 
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